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教育研修営業部

研修体験会優待特典付き

※原則として1社2名様までのお申し込みとさせていただきます。
30名（定員に達し次第、締め切りとなります）

壇　隆平　　　　　　氏（だん　りゅうへい）

一般社団法人 日本野外研修ワークショップ協会　企画営業部

オンライン　Web会議ツール「Zoom」を利用します。
※受講には、Zoomを使用できる環境（PCやタブレットなどの端末と、インターネット環境）が必要です。

2021年5月14日（金）　15：00～16：30（※15分前から入室可能）

開催概要

昨今、これまでにない環境や生活の変化から、社員の働き方や企業のあり方が大きく変化してきています。
特に、コロナ禍の新しい環境において、企業の人事課題は増加傾向。
早期離職や内定辞退を防ぐことを優先課題としている企業は少なくありません。
しかも、課題に対する研修をしたくても、安心安全な研修の開催が困難であったりなど、
思うように進まなかった企業様も多くおられるのではないでしょうか？

キャプラ研修サーチイベント掲載ページ ⇒ https://capla-kensyu.jp/seminar/2021webinar_0519

二次元バーコードからもアクセスできます。

日 時

形 式

定 員

○「内定辞退数激減」「定着率大幅アップ」野外体験型研修で解決できる問題点
○こんな企業にオススメ～導入企業の実例紹介～
○野外体験型研修の疑似体験（オンライン体験）ほか

内 容

講 師

・お申し込み締切は、2021年5月11日（火）24：00とさせていただきます。
・お申し込みの前に、必ず、下記ホームページのイベント詳細ページに記載して
　おります注意事項をご確認の上、お申し込みください。
・特別セミナーのため、お申し込みはWEBのみで24時間受け付けています。

備 考

～早期離職・内定辞退を防ぐ！～
野外体験型研修のススメ
無料オンライン説明会

そこで、「早期離職者数・内定辞退者数激減」の実績を誇る「野外体験型研修」はいかがでしょう？
本研修は、室内型の研修から離れて、大自然の中で頭と体をフル活用しながら、仲間とともに
課題を乗り越え、参加者自らが気づきを得ることのできるよう、特別にプログラムされた研修です。

今回ご案内する「オンライン説明会」と連動する形で、
6月には研修内容を手軽に体験していただける「特別体験会｣の開催を予定しております。

まずは無料オンライン説明会で「野外体験型研修」を、ぜひご体感ください！

㊎
5. 14

※「特別体験会｣の開催日時、会場はオンライン説明会時にご案内いたします。
※オンライン説明会にご参加の企業様には、この「特別体験会」を優待価格でご案内させていただきます。


