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上長   

   

所属  

氏名  

年   月   日（  ） 

研 修 報 告 書 

 

実施日 2026 年 6 月 5 日(金) 

実施場所 株式会社キャリアプランニング 岡山会場 

セミナー名 ～叱らずに伝わる！～ 

褒め方・対話力で人を育てるリーダー研修 （セミナーID ：26115） 

登壇講師 高橋 有子 

参加目的  

 

■今回のセミナーで実務に活かして欲しい学び 

学んだこと 実務への活かし方 

世代間ギャップや自身の無意識の思い込みを客観

的に認知し、相手を知り承認する「褒めシャワー」

などの実践的な褒め方テクニックを習得する。 

 

「叱る」ではなく「対話」で育てる指導法を学ぶ

ため、1on1 面接を想定したロールプレイングを行

い、ポジティブフィードバックや改善に向けた対

話のステップを学ぶ。 

 

ハラスメントの境界線を学び、「統制型」から「対

話型」リーダーへの変化を理解した上で、明日か

らの具体的な部下育成の行動計画を設定する。 

 

 

■実践に向けた周囲へのお願い 

 

 

■上司からのフィードバック 

 


