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上長   

   

所属  

氏名  

年   月   日（  ） 

研 修 報 告 書 

 

実施日 2026 年 8 月 25 日(火) 

実施場所 株式会社キャリアプランニング 岡山会場 

セミナー名 ～心理的安全性を高め、組織の活性化を図る～ 

エンゲージメント向上研修 （セミナーID ：26137） 

登壇講師 横山 三樹生 

参加目的  

 

■今回のセミナーで実務に活かして欲しい学び 

学んだこと 実務への活かし方 

ジョハリの窓を用いた自己開示で相互理解を深

め、エンゲージメントが組織の成果に与える影響

や自身の現状を把握し、エンゲージメント向上の

本質と重要性を学ぶ。 

 

心理的安全性の低い組織のリスクと高める方法を

学び、職場の根源的な課題に向き合いながら、部

下の自主性を引き出し自律的に働くための組織づ

くりのポイントを理解する。 

 

実践的なワークを通じて、メンバー個人の価値観

や多様性を理解し、風通しが良くチームワークの

高い職場を実現するための手法を習得する。 

 

 

■実践に向けた周囲へのお願い 

 

 

■上司からのフィードバック 

 


