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上長   

   

所属  

氏名  

年   月   日（  ） 

研 修 報 告 書 

 

実施日 2026 年 9 月 17 日(木) 

実施場所 株式会社キャリアプランニング 岡山会場 

セミナー名 ～多様化する部下への関わり方を学ぶ～ 

面談スキル向上研修 （セミナーID ：26140） 

登壇講師 長江 由美子 

参加目的  

 

■今回のセミナーで実務に活かして欲しい学び 

学んだこと 実務への活かし方 

労働市場の変化を背景に、現代の若手社員ならで

はの価値観や職業観を理解する。世代間のギャッ

プを乗り越え、健全な信頼関係を構築するための

基盤について学ぶ。 

 

相談を受ける際の基本的行動や、より深い「傾聴」

のスキルを習得する。メンターとしての適切な関

わり方や基本姿勢を学び、部下を導く面談スキル

を高める。 

 

若手社員の成長に必要な社内環境やメンター制度

を理解し、実践的なケーススタディを通じて現場

での対応力を養う。 

 

 

■実践に向けた周囲へのお願い 

 

 

■上司からのフィードバック 

 


