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上長   

   

所属  

氏名  

年   月   日（  ） 

研 修 報 告 書 

 

実施日 2026 年 10 月 16日（金） 

実施場所 株式会社キャリアプランニング 

セミナー名 ～人事交流から自社の採用課題と解決策を導き出す～ 

実践！「採用戦略設計」＆「面接力向上」研修 

登壇講師 中川 伸夫 

参加目的  

 

■今回のセミナーで実務に活かして欲しい学び 

学んだこと 実務への活かし方 

最新の新卒・中途採用トレンドや成功事例を把握

し、受講者同士の交流や課題の系統・分類分けを

通じて自社の採用課題を客観的・俯瞰的に洗い出

し、明確化する。 

 

採用コンサルタントの視点を学び、参加企業同士

で採用課題の相互分析や模擬コンサルティングを

行う実践的ワークを通じて、自社の課題解決策を

見いだす。 

 

応募者の見極めと惹きつけを両立する面接ロール

プレイングを通じて面接力を向上させ、フィード

バックを活かした具体的な採用戦略設計シートを

作成し行動計画を立てる。 

 

 

■実践に向けた周囲へのお願い 

 

 

■上司からのフィードバック 

 


